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chiede all'assemblea di deliberare sugli argomenti

sopra esposti.

L'assemblea, dopo ampia ed esauriente discussione,
delibera
1) di apportare al vigente statuto le modifiche

proposte dal Presidente e meglic indicate nel te-
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Allegato

Statuto vigente

Wodifiche proposte

Art.1 — Costituzione

' costituita un'Associazione che adotta come
riferimento la legge guadro del volontarisio
266/91 e la legge regionale del volontariato
01/2008, sotto la denominazione:
“ASSOCIAZIONE ONCOLOGICA MILANESE ONLUS

Prof, Luporini”

in breve:
“ B.0M.O. LA VITA ONLUS”

Art.? — Sede

i’Associazione ha sede in Milano {MI}, Via Pio i
n.3, presso Ospedale San Carlo Borromeo, e potré
istituire sedi secondarie e filiali in ltalia.

Art, 2 - Durata

La durata dell’Associazions & fissata a tempo
indeterminato.
Art.4 - Oggetto

UAssociazione non ha scopo di lucro e persegue
esclusivamente finalita di solidarieta sociale.

L'Associazione opera nel campo dell’assistenza
socio — sanitaria. Usttivith del¥ Associazione si
estrinseca:

- nelia promozione della formazione di strutture
intra ed extra ospedaliere per Passistenza a favore
di persone svantaggiate nelle loro condizioni
fisiche e bisognose in gquanto affette da patologie
di origine oncologica, tutto questo nefl’ambito di
un progetio di umanizzazione delle cure ai pazienti
oncologici. La condizione di svantaggio sopra
menzionata fa riferimento a categorie di soggetti
in condizioni di obiettive disagioc connesso a
situazioni psicc - fisiche particolarmente
invalidanti, ma anche 3 situazioni di devianza, di
degrado e grave disagio economico ~ familiare o di
emarginazione sociale;

- nella promozione della ricerca e
scientifici  di  particolare
promuovends, ad integrazione
della propria attivita istituzionale,
oncologi medici e @?@ﬂ é
specialistiche

degli studi
sociale

Art.1 - Costituzione

adotia come
volontariato
volontaristo

E' costituits un’Associazione che
riferimento la legge quadro del
266/91 e iz legge regionale del
0172008, sotto la denominazione:

“ASSOCIAZIONE ONCOLOGICA MILANESE ONLUS

Prof. Luporint”
in breve:
“AMUO. LA VITA ONLUSY

Art.2 — Sede

Uhssociazione ha sede in Milano [Mi), Via Pio Il
1.3, presso POspedale San Carlo Borromes, e potra
procedere allistituzione di sedi secondarie e filiali
in italia e all'Estero.

Art. 3 - Durata

Lo durata dell'Associazione & fissata 2 tempo
indeterminato.

Art.d - Oggetio
{’Associazione € apartitica, non ha SCOPoO és 3§i£¥3 %

persegue esclusivamente final its {i§
sociate. /

UAssociazione opers nel campzz éaf?asgsﬁ&ﬁza_
socio — sanitaria. Uattivita éei "éﬁggaazﬁgﬁe si

estrinseca: ' : .
- Nella promozione delia f&?mszaﬁﬂe és §ig§ztm€% ‘
intra ed extra ospedaliere per 'assistenza a favore
di persone svantaggiate nelle loro condizioni
fisiche e bisognose In guanio affette g’:‘i& patologie
di origine oncologica, tutto guesto nell "ambito |
un progetio di umanizzazione delle cure al §§z§£ :
oncologicl, Lz condizione di svantaggio s ?3;‘"
menzionata fa riferimento a categorie di so gi;fs
in condizioni di oblettive disagio conne
situazioni  psico - fisiche particolay g@t@
invalidanti, ma anche 3 situazioni di dev
degrado e grave disagio economico ~ fami
emarginazione sociale;
- nella promozione della ricerea, di studi §€2%f§'§2‘§§§§
e progetti di particolare interesse sociale
pro mas@gf‘%é& ad integrazione 2 completamento
dellz propria attivité stiuzionals, | rapoortl tra gl
on m%gé meadici e i iodi altre branche
specialistiche , favorendo Vaggiornamento di

/
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giovani medici orientati in senso oncologico anche
mediante eventuale istituzione di borse di studio
con fondi finalizzati e provenienti da oblazioni di
privath;

- nella promozione di attivitd educative divuigative
pertinenti  alfoncologia, nel  settori  dells
prevenzione primaria, della diagnosi precoce & del
irattamento delle patologie di  derivarzionse
oncologica, anche mediante organizzazione di
corsi di formazione nei confronti dei volontari e
incontri con i cittadini e | medici del territorio;
Stabilisce relazioni scientifiche con analoghe
Associazioni Haliane ed Estere.

Al f%%ééﬁé svolgers e proprie atiivitd Passociarions
si avvale, in modo determinante e prevalente delle
prestazioni volontarie, dirette e gratuite del propri
aderenti.

UAssociazione put svolgere attivitd commerciali,

nei modi e nei limiti delia normativa vigente,

medici, personale coinvolte nell’assistenza al
paziente oncologico e giovani laurest! orientati
verso o operanti neil'ambito dell’oncologia anche
mediante Yeventuale istituzione di borse di studio
con fondi finalizzatl e provenienti dz oblazioni di
privati, Stato, Enti Pubblici, Societd Commerciali,
Enti Privati, persone Giuridiche e Persone Fisiche;

- neliz promezione di attivita assistenzisli anche
attraverso attivita sducative divulgative pertinenti
alloncologia, nei settori della  prevenzione
primariz, della diagnosi precoce e del trattamento
deile patologie di derivazione oncologica, anche
mediante l'organizzazione di corsi di formazione
nel confronti del volontari & incontrl con | cittadini
e i medici del territorio;

- nello stabilire relazioni scientifiche con analoghe
Associazioni Haliane ed Estere.

- nella promozione dei contatti con le altre
specialita mediche efo discipline universitarie che,
interagendo fra loro, favoriscano il miglioramento
della qualita della vita del malato oncologico e dei
suoi familiari, anche attraverse una migliore
organizzazione delle terapie domiciliari, delle cure
palliative, del trasporte e  deil’assistenza
psicologica.

- nella diffusione di una corretta educazione
sanitaria per la prevenzione primariz & secondaria
delle patologie oncologiche:

- nel promuovere e stipulare convenzioni con
Stato, Enti Pubblici e Privati, Societd Commerciali,
sitre ONLUS ¢ persone fisiche per Is realizzazione
delle proprie attivita;

- nel compiere qualsiasi operazione finanziaria
mobiliare efo immobiliare il cui frutto possa
agevolare le finalita benefiche delf’associazione nei
confronti del mazlats oncologico = dai susi familiari:
promuovers iniziative culturali, sociali,
editoriall, scientifiche, artistiche e sportive, tese a
diffondere le finalita dell’Associazione.

-« nel

&l fine di svolgere le proprie attivitd 'Associazions
si avvale, in modo determinante e prevalente delie
prestazioni volontarie, dirette e gratuite dei propri
aderenti.

UAssociazione pud svolgere attivitd commerciali,
nel modi e nel limiti della normativa vigente,

Pt




Art, 5 — Membri delf Associazione

I Associazione é costituita da:
a} Soci Fondatori;

i} Soci Ordinari:

¢} Soci Onorari;

d} Soci Sostenitori.

Sono Soci Fondatori coloro | guali hanno fondato

YAssociazione e ne hanno firmato i relative atto
costitutive nel 1980.

Sono Soci Ordinari  tulti | medicd operant
dell’Oncologia medica dell'Ospedale San Carle
Borromeo, purché in regola con la gquota
associativa.

Sono Soci Sostenitor! tutll coloro che ne faccianc
richiesta e che si impegnino ad operare nelle
iniziative dell’Associazione |, 2 seguite di
presentazione di regolare domanda approvata a
maggioranza dai Consiglio Direttivo.

Sono Soci Onorari guelle persone ¢ Enti, che,
avendo  acguisito particelari benemerenze di
ordine culturale, sociale o finanziario a favore
dell’Associazione, sono accetiati come tali per
decisione unanime del Consiglio Direttive. Gl Enti
Onorari  con  apposita deliberazione devone
eleggere e comunicare all'Associazione il
nominativo delle persone che i rappresenterd
nelle varie assemblee.

| esercitarsi per

Art. 5 — Membri dell’ Associazione
L'Associazione & costituita da:
a) Soci ?Gﬁ@&t&?i;

b} Soci Ordinari:

¢} Soci Onorari;

d} Soci Sostenitor;
e} Soci Minorenni.

Sono Soci Fondatori (g} ed hanno diritto di voto,
coloro i guall hanno fondato UAssociazione e ne
hanno firmate il relativo atto costitutive nel 1980,
Sono Soci Ordinari (b} ed hanno diritto di voto tutti
i medici operanti dell’Oncologia del¥ Ospedale San
Cario Borromeo, purché in regola con la quota
associativa,

Sone Soct Onorari {¢) ed hanno diritto di voto
auelle persone o Entl, che, avendo acquisito
particolari benemerenze di ordine culturale, sociale
o finanziaric s favore dell’Associazione, sono
accettati come tall per decisione unanim del
Consiglio Direttivo. Gli Enti Onorari con appo
deliberazione devono eleggere ¢ ,m," s11
all’ Associazione il nominativo ééiia pefsgfze zi’ie
rappresentera

ﬁiﬁ%’iirii‘}%ﬁ?‘é; in maniera ﬁ&ié?m%i’%aﬁtég
delie Attivita delf Associazione;

Sonoc Soci Sostenitori {d} ed hanno diritto di voty
tutti coloroc che ne facciano richiesta e che &
impegning  ad  operare nelle  iniz
dell’Associazione , a seguito di presentaziop

regolare domanda approvatas 2 maggiora f fiééf’;
g/

Consiglio Direttivo.
2} Soct Minorenni,

ed il pagamento dells relativa custs d'iscrizione,

purché gii attl compiuti  abbians nessuna o
comungue modesta rilevanza patrimoniasie, sl
riconosce al minore la %sgs t3 di aderire alla
ONLUS; st riconosce, altresi, i diritto di voto, da
i tramite del legale rappr

nelle varie assemblee. R;eﬁtraaﬁ;p '
nel Soci Cnorari tutte guelle gxersaﬁe nszche ej'ﬁ
gsx@sié;che x:%;e, per ii tramite dells iﬂsm émmagme

i g?f&f;}g}é

esentants.



Vammissione sl Associazione non pud essere
prevista per un periodo temporanes, salve facolts
di recesso di cul infra.

Lz partecipazione aifAssociazions
rinnovata di anno in anno.

i Soci hanno tutti uguali diritt e doveri.
i Soci Fondatori, Ordinari, Sostenitori e Onorarl,
senza regime preferenziale per categoriz di
aderenti, sono tenutli 2 pagare una  guota
assoclativa determinata annualmente dal Consiglio
Direttivo. La gquota sociale annua  deve essere
versata alla segreteriz entro il 30 Aprile di ogni
anno.

Le guote sociall non sono in alcun modo ripetibill in
caso di scioglimento del singolo rapporto o in caso
di  scioglimento  dellassociazione, né sono
trasmissibili,

si intende

Art. & - Sciogiimento del singolo rapporto

La qualita di socio effettivo viene perduta:

a) per recesso;

b} per mancato pagamento delle quote sociali:

¢} per esclusione;

- per fatti o attivitd che portano PAssociato in
contrasto con | fini di cul aifart 4 del presente
Statuto;

- per radiazione pronunciats almeno dal due terzi
del Consiglic Direttive ¢ dopo aver convocsto
Vintersssato per essere ascoltato;

- in ogni caso guando ricorrano gravi motivi al sensi
deifart. 24 delcc..

H recesso dallAssociazione decorre dal secondo
mese successive a guelio nel gusle # Consiglio
Direttivo riceve la comunicazione dells volontd di
receders.

£’ consigerate recedente guel Socio che ne faccia
formale comunicazione al Consiglio Divettivo 6 non
provveds al versamento della propria guots
associstiva annuale entro e non oltre # 30 Aprile
detVanneg successivo.

Mei casi diversi dal recesse Vesclusione ha effetio
irnmediato.

il Consiglio Direttivo delibera 3 maggioranza sulls
esciusions del Socio e deve
sotioporre gecisione
ratifica.

Vammissione e Pesclusione vengono deliberate
dal Consiglio Direttivo e comunicate al richiedents
o ai Socio. Entro trenta glorid dal ricevimento delia

aff’ Assemblea per Ia

iz

Vammissione  alf Associazione non pud essers
prevista per un periodo temporanes, salva facolts
di recesseo di cul infra.

ila partecipazione all'Associzzione
rinnovata di anno In anno,

{ Soci, hanno tuttl uguali dirittl e doverl.
! Soci Fondatori, Ordinarl, Sostenitori e Onorarl,
senza regime preferenzisle per categoria di
aderenti, sono tenuti 2 pagare una guots
associativs determinats annualmente dal Consiglie
Direttivo. La guois sociasle annuas  deve essere
versatz alla segreteria dell’ Associazione entro i1 30
Apriie di ogni anno.

Le guote sociali non sono in alcun modo ripetibill in
caso di scioglimento del singoio rapporte o in caso
dgi scioglimento delVassociazione, né sono
trasmissibili.

si intende

Art. 6~ Scioglimenteo del singolo rapporto.

La gualits di socio viene perduta:

a) per recesso;

b} per mancato pagamento delle guote sociali;

¢} per esclusione;

d} per fatti o attivitd che portano VAssociato in
contrasto con | fini  di cul alfart 4 del presents
Statuto;

&} per radiazione pronunciata aimeno dal due terzi
del Consiglio Direttive e dopo aver convocato
Vinteressato per essere ascoltato;

i in ognl case guando ricorrano gravi motivi al
sensi deli’art. 24 del c.c..

U recesso dail’Assoclazione decorre dal secondo
mese successive a guello nel guale H Consiglio
Direttivo riceve Ia comunicazione delis volontd di
receders,

£’ considerato recedente auel Socio che ne faccla
formale comunicazione al Consiglio Direttive o non
provvedse a2l versamento dells propriz cuots
associstiva annuale entro 2 non oltre il 30 Aprile
dellanno successivo.

Mel casi diversi dal recesso Vesclusione ha effslio
immediato.

il Consiglio Direttive delibera

=

a maggioranzs gei

presenti sullea esclusione del Sodo e deve
solttoporre la decisione  zif'Assemblzs per la
ratifica,

Vammissione e Vesclusione vengono deliberate
dal Consiglic Direttive e comunicate al richisdents
o al Socio. Entro trenta giorni dal ricevimento della
comunicazione & ammesso ricorso al Collegio dei




comunicazione & ammesso ricorso  al Collegio dei
Garanti, se nominato, ¢ all'Assembles degh
aderenti che devono decidere suffargomento nella
prima riunione convocata. la  decisione &
inappeliabile.

I Spci recedent! o esclust e che, comungue hanno
cessato di sppartenere allAssociazione |, non
hanno  alcun  diritts né sul patrimonio
delAssociazione né sulle proprie guote versate
durante il rapporio associativo.

Art. 7 — Diritti e doveri del Soci

i Soci hanno il diritto:

. di partecipare alle Assemblee { se in regols con i

pagamenio del contributo |} e di  votare
direttamente o per delega;

. di conoscere | programmi con | guali
'Associazione intende attuare gli scopi sociali;

. di partecipare alie attivita  promosse
dali’Associazione;

. di usufruire dei servizi dell’ Associazione solo in
caso di svantaggio, come prevede il D.P.R. 460/97,
comma e 3;

. di dare le dimissioni in gualsiasi momente.

| Soci sono obbligati:

. & osservare ie norme del presente Statutc e le
deliberazioni adottate dagli organi sociali;

. & versare i contribute stabilite dalf Assembles:

. a3 svolgere e attivita  preventivamente
concordate;

- @ mantenere un comportamento conforme 3lie
finalita dell’Associazione.

Le prestazioni fornite dal Socd  sono a titole
gratuito e non possono essere retribuite neppure
dal beneficiario. Ai Soci possono essere rimborsate
soltanto le spese effettivamente sostenute per
Vattivita prestata , secondo opportuni parametri
validi per tutti | Soci preventivamente stabiliti dal
Consiglio Direttivo e approvati dall’ Assemblea.

Le attivita dei Soci sono incompatibili con gualsiasi
forma di lavoro subordinato e autonomo e con
ogni altro rapporto di contenuto patrimoniale con
I'Associazione.

Art. 8 ~ Patrimonio dell Associazione

| patrimonio dell’Ass @gé
ay dai ai_beni mobili e

vy

Garanti, se nominato, o all'Assemblea degli
aderenti che devono decidere sulfargomento nella
prima riunione convocata. la  decisione @
inappeliabile,
I Soci recedenti o esclusi & che, comungue hanno
cessato di appartenere alfAssociazione |, non
hanno  alcun  diritto né  sul  patrimonioc
dell’ Associazione né sulle proprie guote versate
durante il rapporio associative,

Art. 7 — Diritti e doveri dei Soci

{ Socl, hanno il divtto:

. di partecipare alle Assemblee { se in regola con il

pagamento  del contribute ! e  di votsre

direttamente o per delega;

. di conoscere | programmi con i

FAssociazione intende attuare gli scopi sociali:

. di  partecipare alle  attivith  promosse

dall’ Associazione;

. di usufruire del servizi dell’Associszione solo in

caso di svantaggio, come prevede il B.P.R, 460/97,

commaze3;

. di dare le dimissioni in gualsiasi momentso.
at’elettorato attive & passivo

guali

| Soci sono obbligati:

. a osservare le norme del greséafe §ta€;as€a e le:

deliberazioni adottate dagl @rg&s‘sfgmsa%s?
. a versare il contributo stabilito dal ”éssém%?ea!
. 8 svolgere e attivitd
concordate;

. & manteners un comportamento conforme  alie
finalita dell’Associazione.

Le prestaziond fornlte dal Sod  sono s titolo
gratuito e non possono essere retribuite neppure

dal beneficiario. Ai Soci possono essere rimborsate /|
soltanto le spese effettivamente sostenute g%ﬁ;

Vattivitd prestata , secondo opportuni paramefli/
validi per tuttl | Socl preventivamente stabiliti ;{;{
Consiglio Direttivo e approvatl dall’ Assembles.

Le attivita del Sodl sono incompatibili con z;géég
forma di lavoro subordinato e autonomo d ¢
ogni altro rapporto di contenuto palrimonia
PAssociazione, ]

preveiti ameﬁte




proprieta delf’ associazione ;

b} dai fondi di riserva che verranno costituiti con
gli avanzi di gestione.

¢} da erogazioni, donazioni, lasciti ed ogni altra
elargizione a favore dell’Associazione,

Le entrate dell’Associazione sono costituite:

. contributi del Soci per le spese relative
finalita istituzionali delf Associazione:;

. contributi da privati:

. contributi dello Stato, di enti e di istituzion
pubbliche;

alle

. contributi di organismi internazionali:

. donazioni e lasciti del patrimonio testamentario
non vincolatl alf'incremento;

. rimborsi derivantl da convenzioni;

. rendite di beni mobill o immobii
all’Associazione a gualungue titolo;

. entrate derivanti da attivitd commerciali
produttive marginali;

. fondi pervenuti da raccolte pubbliche effettuate
occasionalmente, anche mediante offerta di beni di
modico valore.

pervenuti

e

Art. 8 — Organi dell Associazione

Sono organi deil’ Associazione:
- L Assembiea dei Soci;

- il Consiglio Direttivo;

- il Presidente;

- i Segretario;

- il Tesoriers;

- il Revisore dei Conti.

LVelezione degli organi dell’Associazione non pud

gssere  in alcun modo limitata o vincolata ed &
informata 2 criterio di massima libertd  di
partecipazione alVelettorato attive e passivo.

Art. 10 ~ Assembles
UAssembles £ ii%}%’%ﬁ ituits da tuttl | Soch
Crgnil Socio ha dir i un voto.
Ogni Socio maggiorenne, gusle che ne sia s
categoria |, ha diritte  di veolo per tutte e
deliberazioni dell’Assembles vl compress guelle
attinenti Vapprovazions e le modificazion! delio
Statuto e del regolamenti, nonché la nomina degli
organi direttivi dell’ Associazione.
Ogni socio pud farsi rappresentare da altro Socio

mediante delega scritia.

Nessun Socio pud

essere portatore di pils di due |

b} dat fondi di riserva che verranno costituitl con
gli avanzi di gestione,

¢} da erogazioni, donazioni, lasciti ed ogni aktra
elargizione a favore delf’ Associazione

Le entrate dell’ Associazione sono costituite:

. contributi dei Soci per le spese relative
finalita istituzionali del Associazions;

. contributi da privati:

. contributi delio Stato, di enti e di istituzioni
pubbliche;

. contributi da altre ONLUS

. contributi di organismi internazionali;

. donazioni e lasciti del patrimonio testamentario
non vincolati alVincremento;

. rimborsi derivanti da convenzioni;

. rendite di beni mobili o Immobili
alf’ Associazione a guslungue titolo;

. entrate derivanti  da attivitd commerciali
produttive marginali;

. fondi pervenuti da raccolie pubbliche effettuate
oecasionalmente, anche mediante offerta di beni di
modico valore,

alle

pervenuti

e

Art. 9 - Organi dell’ Associazione

Sono organi dell’ Associazione:
- VAssemblea del Soci;
- il Consiglio Direttive che elegge al suo interno :
- il Presidente;
il Segretario Generale;
- il Tesoriers;
it Revisore dei Conti { se nominato}

Lelezione degli organi dell’Associazione non pud
essere in alcun modo limitata o vincolata ed &
informata a criterio di massima libertd  di
partecipazione slf'eletiorato attivo e passivo.

Art. 10~ Assembles
VAssembles & costituita da tutti | Soch
Ogni Socio, ha diritto ad un volo,
Ogni Socio, ha dirittc  di voto per tuite le
deliberazioni del'Assemblea ivi comprese guelle
attinentt Vapprovazione e le modificazioni dello

Statuto e del regolament], nonché la nomina degli

organi cirettivi dell’ Associazione.
Ogni socio, pud farsi rappresentare da altro Socio
m%ééaa% §€,§gg scritta.
Hessun Socic pud sssere
deleghes.

portatore di piu di due

oy




deleghe.

{U'Assemblea, in via ordinaria & convocats dal
Consiglio Direttivo almeno una volta Fanno entro
30 Apriie, per Vapprovazione del Bilancio
Consuntivo e di guelio Preventive.

Essa, inoltre:

a} provvede alla nomina dei componenti del
Consiglic Direttive e del Collegic del Revisore dei
Conti;

b}  delinea
dell’ Associazions:
¢} approva i regolamenti che disciplinano lo
svolgimento dell’attivita dell’ Associazione;

d} delibera sulle modifiche al presente Statuto ¢ al
regolamenti, con Assemblea Straordinaria;

e} ratifica | provvedimenti di competenza
delAssemblea adottati dai Consiglio Direttive per
motivi di urgenza;

f} delibera sulleventusle destinazione di wtili di
gestione comungue denominati, nonché di fondi,
riserve o capitale durante ia vita dell’Associazione
stessa, in osservanza di guanto previsto dalla Legge
e dai presente Statuto;

g) delibera lo sciogliments e ia
dellAssociazione e la devoluzione
patrimonio, con Assemblea Straordinaria.

h} fissa Fammontare della guota associativa.
LUAssemblea & convocata dal Presidente del
Consiglio Direttivo ogni quaivolta questi lo ritenga
opportuno oppure ne sia fatta richiesta da almeno
due componenti del Consiglio Direttivo o di un

g indirizz dellattivity

liguidazione
del suo

decimo  degli aderenti. La  convocazione
dellAssembles &  fatita  mediante  letters
raccomandats,

contenente Vindicazione del

luogo, del giorno e dell’ora deila riunione sia di
prima che di seconda convocazione e Velenco
delle materie da trattare, spedita a tutti i Soci
alVindirizzo risultante dal libro dei membri
dell’Associazione , nonché ai Revisori dei Conti

a%?;s;z@ dieci giorni prima dell adunanza stessa.

Tuttavia la lettera raccomandata pud essere
sostituita da una lettera inviaia senza
raccomandata da spedirsi o consegnare almeno

guindici  giorni
Vadunanes,

Vassemblea ordinaria & validamente costituita ed &
atta a deliberare qualora in prima convocazione
siano presenti almeno la meta dei suoi membri in
propric o per del ega. In seconda convocazione @
va §§$€§”§$§’E’§i§ costituita qualungue sia il numero dei

prims di guello fissato per

UAssemblea, in via ordinariz & convocata dal
Consiglic Direttivo almeno una volta Vanno entro il
30 Aprile, per Vapprovazione del Bilancio
Consuntive & di guello Preventivo,

Essa, inoltre:

a} provvede alla nomina del componenti del
Consiglio Direttive e del Collegio del Revisors dei
Conti se nominato.
Bi delinea

deil’ Associazione:
¢} approva 1 regolamenti che disciplinanc lo
svolgimento dell’ attivita dell’Associazione:

d} delibera sulle modifiche al presente Statuto e ai
regolamenti, con Assemblea Straordinaria;

e} ratifica | provvedimenti di competenza
dell’Assemblea adottati dal Consiglio Direttive per
motivi di urgenza;

f} delibera sull’eventuale destinazione di utili di
gestione comungue denominatl, nonché di fondi,
riserve o capitale durante la vita dell’ Associazions
stessa, in osservanza di quanto previsto dalia Legge
e dal presente Statuto;

g} delibera o sciogliments & la
dell’Associazione e Iz devoluzione
patrimonio, con Assembles Straordinaria.
hi cassato ~ si veda Art. 11 pag.10}L
UAssemblea & convocata dal
Consiglio Direttive ogni qualvolta questi]

gli indirizzi dellattivita

liguidazione
del suo

opportuno oppure ne sia fatta richiesta .da aifne‘féﬁ e

due componenti del Consiglio Direttivo o di_ui
decimo  degli aderenti. la convocazion
dell’Assemblea e fatta mediante

certificata { PEC), contenente Vindicazione del
luogo, del giorno e dell'ora della riunione sia di
prima che di seconds convocazione e Pelenco
delle materie da tratiare, spedita a
allindirizzo risultante dal libre  dei
deil’ Associazione |, nonché sl Revisori del iﬁs‘fié}

stessa.

Tuttavia la lettera
sostituita gz
guindici giorni prima i
Vadunanza.

Uassemblea ordinaria & validamente costi %?;»fé ede
ztta 2 deliberare sgaiésya in prima convogazione
slano present] almens
proprio o per de
validamente costi
membri presenti in g}*@gﬁz;@%y delega.

£
3
&
b §
&

?res&&&”ig éei

ietteraf ,
raccomandata, o per via informatica, con posta |

tutti i Soci/)
memby}/




membri presenti in proprio o per delega.

Le deliberazioni sono assunte a maggioranza
semplice del presentl. DI opni assembles deve
essere redatto il verbale da scrivere nel registro
delle assemblee degli aderentl. lLe decisioni
dell’Assemblea sono impegnative per tutti gli
aderenti.

Art. 11 - Consiglio Direttivo

L'Associazione & amministrata da un Consiglio
Direttivo, costituito da sette Soci, tra | guall
vengono eletti:

- un Presidente;

- un Segretario;

- un Tesoriere,
it Consiglio Direttivo viene eletto dall Assemblea ¢
resta in carica tre anni. 1 Consiglio Direttivo nella
sua prima riunione elegge tra | propri componenti
il Presidente ed un Vice Presidente { o pili Vice
Presidenti } La prima riunicne del Consiglio deve
avvenire entro due mesi dalla nomina.
it Consiglio Direttive & convocato dal Presidente
ogni qualvolta questi lo ritenga pil opportunc e,
comungue, aimenc due volte zifanno, owvers
guando ne faccianc richiesta almeno tre membri.
Lz convocazione del consiglio direttive & fatta
mediamente con lettera raccomandata,
contenente Uindicazione del luogo, del giormo e
dell’ora della riunione ¢ Velenco delle materie da
trattare, spedita a tutti | componentl del Consiglio
direttivo almeno otto giorni prima delladunanza e
che comungue giunga al lore indirizzo tre glorni
prima dell’adunanza stessa.
| membri del Collegio del Revisori dei Contl hanne
facolts di assistere.
LVadunanza del Consiglio & validamente convocata
anche quands non siano present tultl | suok
compeonenti eletti. DI ogni riunione deve essere
redatto il verbale da inserire nel registro delle
riunioni del Consiglio Direttiveo.

guando & presente
component] elettl,
Le riunioni del Consiglio direttive sono presiedute

dal Presidente o, in caso di sua assenzz o
impedimento

ice

membro del Consiglic Direttive su designazions del

presenth

Se viene meno la maggioranza dei

Yintero Consiglio %af@ti%% si intende decaduto ed
sus integrale riglezione.

x’:;:i

dal Vi Presidents o un altro

Consiglieri

pecorre far luo

Le deliberazioni sono assunte a maggioranza
semplice del presenti. Di ogni assemblea deve
essere redatto il verbale da scrivere nel registro
delle assemblee degli aderenti. Le decisioni
dell’Assemblea sono impegnative per tutti gii
aderenti.

Art.11 — Consiglic Direttive.

UAssociazione & amministrata da un Consiglio
Direttivo, costituito da setie Socl, tra | guali
vengono eletti:

- un Presidente;

- un Segretfario Generale;

- un Tesoriere.
il Consiglio Direttivo viene eletto dall’Assembles e
resta in carica tre anni. 1l Consiglio Direttivo nella
sua prima riunione elegge tra | propri componenti
ii Presidente ed un Vice Presidente { o piu Viee
Presidenti } La prima riunione del Consiglio deve
avvenire entro due mesi dalla nomina.
H Consiglic Direttivo & convocato dal Presidente
ogni gualvolta questi lo ritenga pid opportune e,
comungue, almeno due volte alfanno, owvero
guando ne facciane richiesta almeno tre membri.
La convocazione del consiglic direttive & fatta
mediamente con letters raccomandata,
contenente Vindicazione del luogo, del giorno e
dell’ora della riunione e Pelence delle materie da
trattare, spedita 5 tutii | componenti del Consiglio
direttivo almenoc otto giorni prima dell’adunanza e
che comungue giungs  al loro indivizzo tre giomni
prima dell’adunanza stessa,
! membri del Collegio del Revisori dei Conti hanno
facoltd di assistere se nominati
Uadunanza del Consiglio & validamente convocata
anche guando non slano presenti tuttl | suoi
componenti eletti, DI ogni riunione deve essere
redatto il verbale da inserire nel registro deile
riunioni del Consiglio Direttivo.

§

ie riuniont del Consigiic direttive sono valide
guandes & presente lz maggioranza del suoi
componenti eletti.

ﬂ“”“‘“&

e riunioni del Consiglio direttivo sono presiedute

dal Presidente o, in caso di sua assenza o
impedimento dal Vice Presidente o un aliro
membro del Consiglio Direttivo su designazione del

presenth

Se viene meno la maggioranza del Consiglier,
Vintero Consiglio Direttivo sl intende ﬁ?i&{ﬁ%ﬁ’i& ed
occcorre far luogo alls sua integrale 5%%?%@@%

! Consiglieri non possono essere rielett! per piu di




| Consiglieri non possono essere rieletti per pil di

| tre mandati consecutivi,

| Al consiglio Direttivo sono atiribuiti tutti | poteri di

ordinaria e straordinariz amministrazione; in

| particolare spettano al Consiglic direttivo le
| seguenti funzioni:

- porre in esecuzione ogni deliberazione
emanata dall Assembles degii Associati;

- curare | rapporti delf Associazione con altre
grganizzazioni e associazioni mediche,
promuovere la costituzione di eventuali
comitati scientifici, & comitatl particolari,
stabilendo le funzioni e le attribuzioni ¢
sorvegliandone Vattivita;

=2

- prganizzare corsi  di formazione e
aggiornamento;

- istituire eventuali premi e borse di studio,
per ricerche e studi  nel campo

dell’oncologia medica, con fondi finalizzati
e provenient] da oblazioni di privati;

- presentare azll'assemblea unz relazions
sulfattivita  dell’Associazione e sulls
situazione finanziaria;

- accogliere o respingere le domande degli
aspiranti soci;

- deliberare in merito all’ esclusione dei soci;

- predisporre, per la presentazione
alAssembiea, il progette di  Bilancio
preventivo & Consuntivo e la relazione
annuale, su proposta del Tesoriere.

103

caso problemi
risoluzione urgente, il Presidente, il
e il Tesoriere esercitano tuttl | g}@é’%f% del
Consiglio che, fermi gli effetti degli atti cosi
compiutl nel confronti dei tersi, é%% essers
tonvocato al pia presto per la ratifica.

Art. 12 - Presidente
Presidente & il ¢

e g}%%fg%&%gwiw
_terzi dell Associazi

rag
aneg, I Pre

tre mandat] consecutivi,

Al consiglic Direttivo sonc attribuiti tuitl | poteri di
ardinaria e straordinaria  amministrazions; in
particolare spettanc 2l Consiglic direttive e
seguenti funzioni:

- porre esecuzione ogni deliberazions
emanata dail’ Assemblea degll Associati;

- curare | rapporti delf Associazione con altre
organizzazioni e associazionl mediche,
promucvere ia costituzione di eventuali
comitati scientifici, e comitati particolar,
stabilende le funzioni e le attribuzioni =
sorvegliandone Vattivita;

- grganizzare corsi di
aggiornamentyo;

- istituire sventuali premi e borse di studio,
per ricerche e studi nel campo
delfoncologia medica, con fondi finalizzati
e provenient] da oblazioni di privati;

- presentare all’assemblea una relazione
sulfattivita  dell’Associazione e sulla
situazione finanziaria;

- accogliere o respingere le domande degli
aspiranti soci;

- deliberare in merito alWesclusione dei soci;

- predisporre, per ia presentazione
alfAssembles, i progetto di Bifa)j&i%
preventive e Consuntivo e Iz v iazwne
annuale, su proposta del 'fesenﬁfe” . ,

- fissa Fammontare deiagﬁgta associativa.’

- Attribuisce la gualifica di E?Gﬂ or SE&.Z&‘
diritto di voto a tutte quelle persone fis;&;g g
e/o giuridiche che chiedono di; eﬁtr&b” ire '
SOLTANTO ECONOMICAMENTE s |
realizzazione  degli  scopl zstsmzsaaaisy
dell Associazione, # Donatore NON
acguisisce dirittl e doveri, 2 meno che non

i

formazione e

faccia  esplicita  richiesta di  adesione
ali’ Associazione
in caso di problemi che richiedano un:

risciuzione urgente, il Presidente, il Segreta
Tesoriere esercitanc tutti | poteri
Consiglio che, fermi gli eﬁaﬁc‘%% égﬁéé ati
compiutl nel confronti del ter
convocato al pili prestoperfar

e il

=

(gfiaii‘;gg

Art. 12 — Presidente
ante nel confronti dei
sidente & sletio dal
Jm;;i}f%%%z a maggioranza




»

Consiglio Direttivo tra | componenti 3 maggiorsnza
dei votl

il Presidente dura in carica tre anni e non pud
essere rieletto per pids di tre mandati

il Presidente convoca e presiede PAssembles ¢
Consiglio Direttivo, ne curs Fesecuzions dells
relative deliberazioni, sorveglia it buon andamente
amministrazions dell Associazions, verifica
Posservanza dello Siatuto & del regolamentl, ne
promuocve la riforma ove se ne presentl b
necessita,

£’ sutorizzato ad eseguire incassi ¢ sccettazione di
donazioni di ogni natura 2 guslsiasi titolo da
Pubbliche Amministrazioni, da Entl e dz Privat,
ritasciandone liberatorie guietanze.

il

Ha la facoltd di nominare avvocatl e procurator
nelie liti attive & passive riguardanti "Associazione
davanti 3 gualsiasl Autoritd Giudiziaria e
Amministrativa.

Presiede le riunioni dell’Assemblea, del Consiglio
Direttivo e deil’eventusie Comitato Esecutivo,

in caso di necessitd e di urgenzs assume |
provvedimenti di  competenza del  Consiglio
Direttivo, sottoponendolo a ratifica nells prims
riunione successiva.

Art. 13 - Segretario del Consiglio Divettive

i Segretaric viene sletto dal Consiglio Direttive: §
sug mandasto dura tre anni & non pud essers
rieletto per pil di tre mandati.

i Segretaric svolge la funzione di verbalizzazione
delle adunanze dell’Assemblea e del Consiglio
direttive e coadiuve 1l Presidente dal Consiglio
direttivo nellesplicazione dellattivits esecutive
che sl rendane necessarie od opportune per i
funzionamento del¥ amministrazione
dell’ Associazione; cura Iz tenuta del libro verbali
delle Assemblee, del Consiglio Direttive nonché del
Libro degli aderenti all’'Associazione.

or
A
£

Art. 34 - Tesoriers

i Tesoriers viene eletio dal Consiglio Direttive; i
suo mandsto & di tre anni 2 non pud essers rieletto
per pil di tre mandatl,

ofiere cura la gestione della cassa
ﬁ%?ﬁ%ﬁéﬁié%ﬁ%ﬁ% provvede alla riscossione delle
guote sociall e ne tiene idones contabiiita, effertua
ie relative verifiche, controlls Iz tenuta del libri

dei voil,
# Presidents durs In carica tre anni e non pud
essere rieletto per pil di tre mandati. '
il Presidente convoca e presiede "Assemblea e il |
Consiglio Direttive, ne cura Vesecuzione delle
relative deliberazioni, sorveglia il buon andamento |
amministrazicns dell’ Associazione, verifica |
Yosservanza dello S5tstuto e del regolamenti, ne
promuove iz riforma ove se ne presenti la
necessita.

E’ autorizzato ad eseguire incassl & accettazione di
donazioni di ogni natura 3 gualsiasi titolo da, Stato,
Enti Pubblici e Privati, Societa Commerciali, altre
ONLUS e persone fisiche rilasciandone liberatorie
guietanze. :

Ha la facoltad di nominare avvocatl & procuratori
nelie it attive e passive riguardanti PAssociazione
davanti 2 guaisiasi Autoritd  Giudiziaria e
Amministrativa.

Presiede le riunioni dell’Assemblea, de! Consiglio
Direttivo e delleventusle Comitato Esecutivo.

in caso di necessitd e di urgenza assume
provvedimenti di  competenzs  de!  Consiglio
Direttivo, sottoponendolo 2 ratifica nells prima
riunione successiva,

Art, 13 — Segretario Generale del Consiglio
Direttive

Il Segretaric viene eletto dal Consiglio Direttivo; i
suc mandsto dura fre annl e non pud essere
rieletic per pil di tre mandati,

il Segretario svolige la funzione di verbalizzazione
delle adunanze dell’Assemblea e del Consiglio
direttive e coadiuvse i Presidente del Consiglio
girettivo nell’esplicazions delVattivita esecutive |
che si rendano necessarie od opportune per il
funzionamento
dell’Associazione; cura iz tenuta del libro verbali |

dell’amministrazione |

delle Assemblee, del Consiglio Direttive nonché del |
li aderenti 21 Associazione.

Libro deg
Art. 14— Tesorigre

i Tesoriere viene sletio dal Consiglio Direttivo;
suo mandato & 4l tre anni & non pud essere rieletto
per pia 4 tre mandatl

I Tesoriere cura la gestione della cassa
dell’ Associazions, provvede alla riscossione deille
guote sociall e ne tiene idones contabilita, effettus
e relative verifichs, controlls la tenuta del libedl
contabill, predispone I progetto di BlHango




| di
| riferisce all’Assemblea.
" 1l Collegio dei revisori dei Conti resta in carica tre

| ' fatto divieto dell’Associazione di distribuire,

| nonché di fondi, riserve o capitale durante la vita

' contabile, il Bilancio Consuntivo, accompagnandoli
da idonea relazione contabile.

Bilancio
vista

il progetto di

punte  di

contablh, pred:spone
preventivo e consuntivo dal

Art. 15 — Collegio dei Revisari

Il Collegio dei Revisori dei Conti & composto da un
membro effettivo e un supplente eietto, anche tra i
non Soci, dall’Assemblea, con ia designazione del

Presidente.
Il Collegio dei revisori dei conti esercita le funzioni
controllo contabile dell’Associazione ¢ ne

anni ed i Revisori sono rieleggibili.
Le cariche sociali sono gratuite, fatto saivo i diritto
al rimborso delle spese effettivamente sostenute e
documentate, nell’interesse dell’Associazione.

Art. 16 — Esercizio

Gli esercizi sociali si chiudono il 31 dicembre di ogni
anno.

Art. 17 - Utili e Avanzi di gestione

anche in modo indiretto, utili ed avanzi di gestione

| dell’organizzazione. Gli utili e gli avanzi di gestione

| deliberazioni sono approvate dail’ Assemblea con

Lo %&:%@g%%%%% e quindi la liquidazione
dell’ Associazione pud essere proposto dal €: siglio
Direttivo e g@g}%’{}%ﬁéié,@ con il voto fa ;g}g%&é% di

dovranno essere impiegati obbligatoriamente per I:
la realizzazione delle attivita istituzionali di cui {
all'art. 4. dal Bilancio consuntivo devono risultare i
beni, i contributi e lasciti ricevuti e le spese per
capitoli e voci analitiche.

Art. 18 — Sclogiimento

Le proposte di modifica dello statuto possono
€ssere presentate all’Assemblea da uno degli
organi e da almeno un decimo dei Soci, Le relative

la presenza di almeno tre quarti dei Soci e il voto
favorevais della maggioranza dei presenti.

preventivo e consuntive dal punto di vista
contabile, il Bilancio Consuntivo, accompagnandoli
da idonea relazione contabile.

Art. 15 - Collegio dei Revisori { Facoltativo)

il Collegio dei Revisori dei Conti & composto da un
membro effettivo e un supplente eletto, anche tra i
non Soci, dall’Assemblea, con la designazione del
Presidente.

il Collegio dei Revisori dei Conti esercita le funzioni
di controllo contabile dell’Associazione e ne
riferisce all’Assemblea.

it Coliegio dei Revisori dei Conti resta in carica tre
anni ed i Revisori sono rieleggibili.

Le cariche sociali sono gratuite, fatto salvo il diritto
al rimborso delie spese effettivamente sostenute e
documentate, nell’interesse dell’Associazione.

Art. 16— Esercizio

Gli esercizi sociali si chiudone it 31 dicembre di ogni
anno.

Art. 17 - Utili e Avanzi di gestione

E’ fatto divieto dell’ Associazione di distribuire,
anche in modo indiretto, utili ed avanzi di gestione
nonché di fondi, riserve o capitale durante 2 vita
dell’organizzazione. Gli utili e gli avanzi di gestione
dovranno essere impiegati obbligatoriamente per
la realizzazione delle attivita i§‘£§'¥fi§2§é§’§3§i gi cuid
all’art. 4. dal Bilancio consuntivo éé@ﬁéﬁ} sul
beni, i contributi e lasciti ricevuti ede sp
capitoli e voci analitiche

Art. 18 - Modifica dello Statuts

Le proposte di modifica dello statuto possond,
essere presentate ali’'Assemblea da uno degli
organi e da almeno un decimo dei Soci. Le relative | |
deliberazioni sono approvate dal’Assembles ' con
la presenza del 51% dei Soci e il voto f&@@f&%i@;
della maggioranza del presenti, /

Art. 19 - Scioglimento

lo scioglimento e quindi Ia %gs;aé%%%g;@%%
deli’ Associazione pud essere proposto dal Consiglio
Direttivo e approvato, con il voto favorevole del
51% dei Soci, é%ééfégiem%}ééé del Soci convocata




almeno tre gquarti dei Soci, dall’Assemblea dei Soci | con specifico ordine del giorno, | beni che
convocata con specifico ordine del giorno, | beni | residuano dopo Vesaurimento della liquidazione
che residuanc dopo Vesaurimento  della | sono devoluti ad altre organizzazioni operanti in
liguidazione sono devoluti ad altre organizzazioni identico o analogo settore di volontariato sociale,
operanti in identico o analogo settore di  secondo le indicazioni dell’Assemblea che nomina
volontariate sociale, secondo le indicazioni il liquidatore e comungue secondo il disposto
delAssemblea che nomina il liquidatore e  dell’art.5, comma 4 della legge 266/91, salvo
comunque secondo il disposto deil’art.5, comma 4 | diversa destinazione imposta dalla legge. In nessun
della legge 266/91, salvo diversa destinazione | caso possono essere distribuiti beni, utili e riserve
imposta dalla legge. In nessun case possono essere | ai soci.

distribuiti beni, utili e riserve al soci Per tutto guanto non previsto si rinvia al Codice
Per tutto quanto non previsto si rinvia al Codice | Civile e alla normativa vigente in materia alia Legge
Civile e alla normativa vigente in materia alla Legge | 266 dell’11 agosto 1991, alla legislazione regionale
266 dell’11 agosto 1991, alla legislazione regionale | sul volontariato, al D.Lgs 4 dicembre 1997, n. 460 e
sul volontariato, al D.Lgs 4 dicembre 1997, n. 460 e | alle loro eventuali variazioni.

alle loro eventuali variazioni.

T

Art, 20 — Norme di funzionamento
Art, 19 — Norme di funzionamento
te norme di funzionamento eventualmente
Le norme di funzionamento eventualmente | predisposte dal Consigiic Diretlivo e approvate
predisposte dal Consiglio Direttivo e approvate | dall’Assemblea saranno rese note per mezzo di
dall’Assemblea saranno rese note per mezzo di | copia affissa nell’albo avvisi esposto nella sede
copia affissa neil’albo avvisi esposto nella sede | sociale. | Soci possono richiederne copia personale
sociale, | Soci possono richiederne copia personale

Nl gy ol

Per Allegato
F.1o Paolo Fumagalli
Notaio....

£.ro FUMAGALLI Paslo
Pietro SORMANI Notaio

Copia autentica conforme ail'originale con

fogli dell’originale sono muniti delle prescritte firme.
Milano, 12 dicembre 2013
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i miel atti a raccolta. Consta di n. 17 facciate. Tuttl i
i rilascia ad uso parte.
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